
 

 

BORGHI ADLER TÖNZ AG ist eine vorwiegend im Bau- und Immobilienrecht 
tätige Anwaltskanzlei im Herzen der Stadt Zürich. Zu unseren Kundinnen und 
Kunden zählen nationale und internationale Unternehmen, Behörden und Pri-
vatpersonen. 

Zur weiteren Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Ver-
einbarung eine(n)  
 

Rechtsanwältin / Rechtsanwalt 
(60 – 100%) 

 
Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche, interessante und herausfordernde Tä-
tigkeit. In Ihrer Funktion erarbeiten Sie rechtliche Abklärungen und 
Memoranden, verfassen Eingaben und Rechtsschriften und vertreten unsere 
Klientinnen und Klienten vor Behörden und Gerichten, hauptsächlich in den 
Bereichen des Bau- und Immobilienrechts. Zudem beraten Sie unsere vielfältige 
Mandantschaft im Rahmen persönlicher Kontakte.  

Wir bieten Ihnen eine offene Unternehmenskultur, ein motiviertes, kollegiales 
und professionelles Arbeitsumfeld mit angenehmer Arbeitsatmosphäre sowie 
flexible Arbeitszeiten (Home-Office in Teilzeit möglich). Wir legen grossen Wert 
auf fachliche Kompetenz, weshalb wir Weiterbildungen fördern und Sie in Ihrer 
beruflichen Entwicklung unterstützen.  

Sie verfügen über gute juristische Qualifikationen einer Schweizer Universität 
und über das Schweizer Anwaltspatent. Sie haben im Bereich des Bau- und 
Immobilienrechts bereits Erfahrungen gesammelt. Ihre Stärken sind sorgfälti-
ges und zielgerichtetes Arbeiten. Einsatz im Interesse unserer Klientschaft und 
das Bestreben nach höchster Qualität sind für Sie selbstverständlich. Entspre-
chend ermöglichen wir Ihnen, selbständig Verantwortung für Mandate zu 
übernehmen. Angesichts unserer verschiedensprachigen Klientinnen und Kli-
enten sind sodann gute Französisch- und/oder Englischkenntnisse von Vorteil. 

Für weitere Informationen stehen Ihnen Dr. iur. Denis Oliver Adler 
(denis.adler@bat-law.com) und/oder Dr. Xavier Borghi (xavier.borghi@bat-
law.com) gerne zur Verfügung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt und Sie möchten gerne ein Teil unseres Teams 
werden? Dann freuen wir uns über Ihr Bewerbungsdossier per E-Mail an: 
denis.adler@bat-law.com oder xavier.borghi@bat-law.com.  


